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Informacje o projekcie

Projekt realizowany jest przez Centrum Edukacji w Supraslu, ul. ). Pitsudskiego 64, 16-030 Supras$l.

Termin realizacji projektu 01.08.2009 r. - 30.09.2010 r. zgodnie z umowg o dofinansowanie projektu, Nr umowy:

UDA-POKL.09.02.00-20-010/08-00 z dnia 29 maja 2009 r.

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekt realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IX w2 | & 5 20 | @@Sa/1A |
w regionach, Dziatanie 9.2t 2 RY A SAASY A S | Gzkbnittv@aca@od@veg@ A A 21 1 21 OA

§2

Postanowienia ogdlne

Niniejszy regulamin okresla warunki rekrutacji i udziatu w projekcie pn. , Tacy sami, a przepas¢ miedzy nami”,

Nr projektu: WND-POKL.09.02.00-20-010/08.
Centrum Edukacji w Supraslu zakwalifikuje do udziatu w projekcie tacznie 75 uczniow.
W ramach projektu przeprowadzone zostang nastepujgce zajecia pozalekcyjne:
a) pakiet podnoszacy kwalifikacje zawodowe dla technika mechanika (Autocad ) - 15 uczniéow
- Doradztwo zawodowe grupowe i indywidualne
- Zajecia z przedsiebiorczosci
- Zajecia pozalekcyjne z j. angielskiego,
- Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z matematyki
- Kurs AutoCad
b) pakiet podnoszacy kwalifikacje zawodowe dla technika hodowcy koni (Przodownik Turystyki Jezdzieckiej) — 15 ucznidéw
- Doradztwo zawodowe grupowe i indywidualne
- Zajecia z przedsiebiorczosci
- Zajecia pozalekcyjne z j. francuskiego,
- Zajecia pozalekcyjne z technologii informacyjno-komunikacyjnych ICT
- Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z biologii
- Kurs,,Przodownik Turystyki Jezdzieckiej” + 4-dniowy Rajd
c) pakiet podnoszacy kwalifikacje zawodowe dla technika hotelarza (Kurs kelner-barman) — 15 uczniéw
- Doradztwo zawodowe grupowe i indywidualne
- Zajecia z przedsiebiorczosci
- Zajecia pozalekcyjne z j. angielskiego
- Zajecia pozalekcyjne z technologii informacyjno-komunikacyjnych ICT
- Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z geografii
- Kurs kelner-barman
- Konkursy ,Kunszt nakrycia i poezja smaku” i ,,Konkurs wiedzy o zywnosci i zywieniu”
- 1-dniowa wycieczka do lokalu gastronomicznego
d) pakiet podnoszacy kwalifikacje zawodowe dla technika mechanizacji rolnictwa (Kurs spawacza) — 15 uczniow
- Doradztwo zawodowe grupowe i indywidualne
- Zajecia z przedsiebiorczosci
- Zajecia pozalekcyjne z j. niemieckiego
- Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z matematyki
- Kurs spawacza
- 2-dniowa wycieczka dydaktyczna
e) pakiet podnoszacy kwalifikacje zawodowe dla technika informatyka (Grafika komputerowa) — 15 uczniow
- Doradztwo zawodowe grupowe i indywidualne
- Zajecia z przedsiebiorczosci
- Zajecia pozalekcyjne z j. angielskiego,
- Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z matematyki
- Kurs ,Grafika komputerowa”
- 1-dniowa wycieczka do Agencji reklamowej
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Jeden uczen moze braé udziat tylko w jednym pakiecie zajec.

Udziat w projekcie jest bezptatny.

Zajecia odbywaijg sie na terenie Centrum Edukacji w Supraslu, ul. J. Pitsudskiego 64.
Grupa zajeciowa liczy od 5 - 15 0s6b, w zaleznosci od rodzaju prowadzonych zajec.

§3

Kryteria naboru

Do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych moga zgtaszac sie osoby spetniajgce nastepujace kryteria formalne:
a) Uczestnik jest uczniem Centrum Edukacji w Supraslu.
b) Uczen wyraza dobrowolng che¢ uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych.
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§4
Procedura naboru

Osobami odpowiedzialnymi za przebieg rekrutacji jest Koordynator Projektu wraz z nauczycielami Centrum Edukacji w Supraslu.
Odpowiedzialnos$¢ za biezgcg obstuge zaje¢ nalezy do Koordynatora Projektu i nauczycieli szkoty prowadzgcych poszczegdlne
zajecia.

Zgtoszenia kandydatdw przyjmowane sg wytgcznie poprzez pisemne zgtoszenie kandydatury na ,,Formularzu zgtoszeniowym”.
Komisja rekrutacyjna analizuje kandydature danej osoby poprzez sprawdzenie:

a) terminu ztozenia ,Formularza zgtoszeniowego” oraz analizy danych w nim zawartych,

b) spetnienia kryteriow formalnych ustalonych w § 3,

c) pozytywnej opinii o uczniu wystawionej przez zespét rekrutacyjny.

Nabodr na zajecia pozalekcyjne korczy sie po przyjeciu odpowiedniej liczby kandydatéw kwalifikujgcych sie do poszczegdlnych
zajec okreslonych w § 2 pkt 3.

Osoby, ktére nie zakwalifikowaty sie do projektu z powodu braku miejsc, zostang umieszczone na liscie rezerwowej.

Lista uczniow zakwalifikowanych do projektu oraz lista rezerwowa, zostanie umieszczona na tablicy ogtoszen realizatora
projektu - szkoty.

§5
Obowigzki uczestnika projektu

Osoby zakwalifikowane do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych zobowigzane s3 do:

a) regularnego uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych - udziat w minimum 80% godzin,

b) nieobecnos$é¢ powyzej 20% godzin, wymaga od uczestnika uzasadnienia nieobecnosci i jest podstawg do odmowy
wydania zaswiadczenia uczestnictwa w projekcie.

c) wypetnienia ankiety wstepnej (przed rozpoczeciem zaje¢ pozalekcyjnych),

d) wypetnienie ankiety koncowej (po zakonczeniu zaje¢ pozalekcyjnych),

e) podpisanie ,Deklaracji uczestnictwa w projekcie”,

f) systematycznego przygotowywania sie do zajec,

g) przestrzegania punktualnosci.

W szczegdlnych sytuacjach losowych uniemozliwiajacych uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych (np. choroba, inny wazny

powdd), uczniowie zakwalifikowani do udziatu w Projekcie majg prawo do rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie,

po ztozeniu pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji i jego przyczynach, podpisanego rowniez przez rodzica/opiekuna prawnego.

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w zajeciach, uczen bedzie wykluczony z kolejnych zajec.

Na miejsce ucznia ktdry zrezygnowat z uczestnictwa w projekcie, zostaje zakwalifikowana kolejna osoba z listy rezerwowe;.

§6
Postanowienia koncowe

Realizatorzy projektu zastrzegajg sobie prawo do zmian w niniejszym Regulaminie lub wprowadzenie dodatkowych postanowien.
W kwestiach nieregulowanych w Regulaminie prawo do podjecia ostatecznej decyzji posiada Koordynator projektu.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2009 r. i obowigzuje przez caty czas trwania projektu.




